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Revidering av delegationsordning for forskolenamnden och
grundskolenamnden

Forslag till beslut

1. Namnden faststiller forslaget till reviderad delegationsordning rérande de
gemensamma delarna A, B och C samt verksamhetsdelarna E-H for
grundskolendmnden, i vilka nimnden 6verldmnar rétten att fatta beslut pa
ndmndens végnar till arbetsutskottet, nimndens ordforande eller till
utbildningsdirektoren.

2. Namnden medger att utbildningsdirektdren har rétt att vidaredelegera sin be-
slutanderitt till annan anstélld inom barn- och utbildningsforvaltningen vilket
beskrivs 1 drendet som vidaredelegat. Ndmnden ska héllas underréttad om till
vem utbildningsdirektoéren har 6verldmnat beslutanderatten.

3. Néamndens ordfoérande eller, vid forfall for denne, nimndens 1:e eller 2:e vice
ordforande, dger ritt att pA ndmndens vagnar fatta beslut 1 drenden som ir sé
bradskande att nimndens beslut inte kan avvaktas. Sddant beslut ska anmailas
vid nimndens niastkommande sammantrade.

4. Beslut som fattas pa delegation, inklusive utbildningsdirektdrens beslut om
vidaredelegation, ska redovisas till nimnden vid nimndens ndstkommande
sammantréde.

Sammanfattning

Forvaltningen har gatt igenom delegationsordningen i sin helhet for att se att alla
tankbara beslut finns med. Utgéngspunkten 1 delegationsordningen &r att ansvaret
for verksamhet, budget och personal ska vara delegerat till de enheter dir verk-
samheten utfors och det ur rittssdkerhets- och effektivitetssynpunkt ar 1dmpligt.

Enligt de regler om delegering som finns i kommunallagen 6 kap. 37 § far en
ndmnd delegera sin beslutanderitt i visst drende eller en grupp av drenden. Dessa
regler kompletteras med sdrskilda foreskrifter i andra lagar, t.ex. Skollagen.

Barn- och utbildningsforvaltningen har fran den 1 januari 2020 en fordndrad
forvaltningsorganisation. Fordndringen innebér bland annat att ansvar och
uppdrag har flyttats mellan forvaltningens olika avdelningar. Den storsta
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forandringen i forhéllande till delegationsordningen é&r att forvaltningen har samlat
majoriteten av forskole- och grundskoleavdelningens myndighetsutdvning till
enheterna, Enheten for ersdttning och utredning samt Enheten for placering och
samordning pa Forvaltningsstaben, enheterna leds av tvé enhetschefer.

Forvaltningen har valt att ta bort avsnittet upphandlingsfragor i omrade B.
Ekonomidrenden. Anledningen dr att kommunen fran den 10 februari 2020 4r en
upphandlande myndighet efter beslut i kommunfullméiktige och nya riktlinjer for
upphandling i Huddinge kommun kommer behandlas i kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige i juni 2020.

Beskrivning av drendet

Enligt de regler om delegering som finns i kommunallagen 6 kap. 37 § far en
namnd delegera sin beslutanderétt i visst drende eller en grupp av drenden. Dessa
regler kompletteras med sdrskilda foreskrifter i andra lagar, t.ex. Skollagen.

Med delegering avses att en ndmnd ger ndgon 1 uppdrag att fatta beslut pa
ndmndens végnar i vissa drenden. Besluten géller pd samma sdtt som om nidmnden
sjalv fattat dem. Ett beslut, som fattats med stod av delegering kan inte &dndras av
ndmnden.

Eftersom ndmnden ska ha det 6vergripande ansvaret for hela verksamheten kan
drenden som 1 enlighet med kommunallagen 6 kap. 38 § avser verksamhetens maél,
inriktning, omfattning eller kvalitet inte delegeras. Arenden som rdr myndighets-
utdvning mot enskilda far inte delegeras om de dr av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt. I ovriga drenden géller i huvudsak att ndamnden sjélv far
bedoma vad som ska delegeras.

Néamnden kan stéilla upp villkor for delegatens beslutanderitt, till exempel krav pa
samrad.

Forvaltningschefen kan fa ratt att vidaredelegera

Néamnden kan, enligt kommunallagen, genom ett sérskilt beslut ge forvaltnings-
chefen (utbildningsdirektoren) rétt att vidaredelegera sin beslutanderitt till en
annan anstélld.

Forvaltningschefen far bara anvénda sin mgjlighet till vidaredelegering pa ett
sadant sétt att ndmnden hela tiden vet vem som har rétt att fatta beslut. Namnden
maste darfor omgaende fa information om hur delegeringsordningen ser ut efter
det att forvaltningschefen fattat beslut om vidaredelegering.

Det ar bara forvaltningschefen som kan vidaredelegera, ingen annan anstalld.

Delegationsordning for forskolendmnden och grundskolendmnden é&r ett
sammanhallet dokument. Omradena A. HR-drenden, B. Ekonomidrenden samt C.
Allménna drenden dr gemensamma for ndamnderna och dérefter foljer nimndernas
respektive verksamhetsomraden.

Barn- och utbildningsforvaltningen ser regelbundet 6ver delegationsordningen
och grundskolans verksamhetsomraden E. Forskoleklass F. Grundskola G. Fritids-
hemsverksamhet och annan pedagogisk verksamhet och H. Grundsérskola.

Kommunstyrelsens forvaltning kommer efter sommaren paborja ett kommun-
overgripande arbete med att likrikta nimndernas delegationsordningar avseende
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de gemensamma omradena, A. HR-drenden, B. Ekonomiédrenden C. Allménna
drenden. Detta planeras vara klart innan arets slut.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen har gétt igenom delegationsordningen 1 sin helhet for att se att alla
tankbara beslut finns med. Utgéngspunkten i delegationsordningen &r att ansvaret
for verksamhet, budget och personal ska vara delegerat till de enheter dér
verksamheten utfors och det ur réttssdkerhets- och effektivitetssynpunkt ar
lampligt.

Forvaltningen har valt att ta bort avsnittet upphandlingsfrdgor i omréde B.
Ekonomidrenden. Anledningen &r att kommunen fran den 10 februari 2020 4r en
upphandlande myndighet efter beslut i kommunfullméktige och nya riktlinjer for
upphandling 1 Huddinge kommun kommer behandlas i kommunstyrelsen och
kommunfullméktige 1 juni 2020.

Barn- och utbildningsforvaltningen har fran den 1 januari 2020 en forédndrad
forvaltningsorganisation. Fordndringen innebér bland annat att ansvar och
uppdrag har flyttats mellan forvaltningens olika avdelningar. Den storsta
fordndringen 1 forhallande till delegationsordningen &r att forvaltningen har samlat
majoriteten av forskole- och grundskoleavdelningens myndighetsutovning till
enheterna, Enheten for ersdttning och utredning samt Enheten for placering och
samordning pa Forvaltningsstaben, enheterna leds av tva enhetschefer.

I syfte att 6ka ldsbarheten samt skapa en likformighet i dokumentet har de olika
verksamhetsomradena delats in 1 tydligare underrubriker och dér det varit mojligt
sa har delegationspunkterna formulerats pa ett motsvarande sétt.

Ekonomiska och juridiska konsekvenser
Inga ekonomiska eller juridiska konsekvenser foreligger

Kerstin Andersson Helena Néslund
Utbildningsdirektor Bitrddande utbildningsdirektor
Bilaga

Delegationsordning for forskolendmnden och grundskolendmnden. Det som
foreslas tas bort dr éverstraket och tillagg/fordndringar dr markerat med gult.

Beslutet ska skickas till
Akten
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