Barn- och utbildningsforvaltningens arbetsplan 2024
Forskola




Den roda traden i kommunens styrkedja 4 Huddinge

Vision

Kommunfullmaktige beslutar om Mal och
budget som beskriver vad politikerna vill
att kommunen ska prioritera.

Kommunfullmaktige

Mal och budget

Namnden tar fram en verksamhetsplan
med fokus pa vad som ska uppnas inom
namndens verksamhet.

NERe VerksathtSplan Forvaltningen tar fram arbetsplaner som
beskriver hur namndens mal och

ambitioner ska uppnas.

Forvaltning Arbetsplaner

Medarbetare Individuella mal
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. i # Huddinge
Avgransning )

= Arbetsplanen ar ett urval av de aktiviteter som forvaltningen arbetar med utifran
namndmalen, indikatorerna, uppdragen och internkontrollen som namnden beslutat om

= Arbetsplaner ar levande dokument, aktiviteter tillkommer och avslutas l6pande
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Huddinge

Barn utmanas och utvecklas i en verksamhet med hog kvalitet i en trygg miljo

" Implementering av ny rutin och mall fér arbetet med plan mot diskriminering och
krankande behandling

= Utveckling av samverkan mellan forskola och familjecentraler for att ge ett likvardigt stod
till foraldrar och barn i hela kommunen.

= Oka kunskapen kring kdnsloreglering och utarbetning av en handlingsplan kring
affektutbrott

" Implementera och utveckla metoden kring barnhalsométen

" |nsatser for att hoja kompetensen i det svenska spraket i linje med vad som beslutas i
det kommunovergripande arbetet som leds av kommunstyrelseforvaltningen
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Huddinge

Legitimerade forskollarare undervisar i forskolan

= Kartlaggning och analys av pagaende atgarder samt resurser kopplat till barn i behov av
sarskilt stod

= Utvardering och analys av resursforskola samt filialer

" Fortsatt arbete med kommunodvergripande spraknatverk kring sprakarbetet pa forskolorna
och forskolebiblioteken.
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Huddinge

Den pedagogiska verksamheten ar likvardig for alla barn

= Fortsatt arbete med att implementera den nya rutinen for systematiskt kvalitetsarbete.

= Fortsatt implementering av forskolans gemensamma vision och pedagogiska
stallningstaganden

= Starka kunskapen om forskolegardarnas betydelse som viktiga pedagogiska larmiljoer i
forskolan

= Starka samverkan mellan forskola och grundskola i 6vergangen mellan skolformerna
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Huddinge

Verksamheten bidrar till hallbar utveckling

= Maltidsplaneringen ska goras utifran ambitionen att minska livsmedlens miljo- och
klimatpaverkan

= Verksamhetens konsumtionsbaserade utslapp ska foljas upp och analyseras for att
identifiera mojliga forbattringsomraden

" Medarbetare som har varit anstallda i minst nio manader ska ha genomgatt en
grundlaggande miljoutbildning

" Arbeta efter atgarder i checklistan for Handlingsplanen Gifter i miljon

= Utreda forutsattningar for mer inslag av naturnara pedagogik
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Huddinge

Forskolenamnden har en ekonomi i balans

= Kvalitetssakring av statistik (volymer och personal) som ligger till grund for styrning och
uppfoljning

Namndens medarbetare ar engagerade och har en balanserad arbetssituation
= Genomfdra mindre organisationsforandring
= Kompetensutveckling:

- Alla medarbetare i forskolan erbjuds utbildning i pagaende dodligt vald samt i metoden
Alla barn i centrum (ABC)

- Okad kompetens och fordjupning av kunskaper kring NPF

= Kompetensutvecklingsplaner for varje medarbetare foljs upp i samband med
medarbetarsamtal
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